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ПЕСТЕНЕ НА ЕНЕРГИЯ В УЧИЛИЩА

КАК ?

СЪВЕТИ ЗА УЧИТЕЛИ

Защо да се пести енергия в училищата?

Не изхвърляйте тази брошура – тя не е просто за принуждаване на хората да пестят енергия. Напротив, тя описва практически подход за предаване на знания за енергоспестяване. Тя описва и проекти за целия курс на обучение, насочени към запознаване на учениците с практически умения при тяхното обучение. Този проект е замислен да служи като пример за това, как обучението за опазване на околната среда да стане реалност.

Обясни ми и ще забравя.

Покажи ми и ще си спомня.

Работи заедно с мен и ще разбера.

Мотото на ÖKO-HS Scheiblingkirchen (Ö)

Отпечатване:

Собственик на медията: Провинция Горна Австрия

Издател: Горноавстрийска академия за околна среда към службата на Горноавстрийското провинциално правителство, 4021 Линц, Щокхофщрасе 32

Независим Институт по въпросите на околната среда, ул. Грайфсвалдер 4, 10405, Берлин

Отговорни за съдържанието: Малте Шмидхалс, Хартмут Освалд (двамата от Независимия Институт по въпросите на околната среда, ул. Грайфсвалдер 4, 10405, Берлин, по поръчение на сенатската управа за градско развитие, опазване на околната среда и технологии, Берлин-Център), дипл. инж. Андреас Драк (Горноавстрийска академия за околна среда)

Редактори: Дорис Хубер, Биргит Пайредер, Кристиан Хамер (всички от Горноавстрийската академия за околна среда)

Превод: Силия  Хийт, Колеж Шестата форма на св. Доминик, Хароу-он-дъ-Хил, Мидълсекс НА1 3НХ

Карикатури: Мартина Генест, Берлин

Отпечатано от Горноавстрийската академия за околна среда, януари 1999, С-ХIV DVR. Nr. 0069264

С финансовата подкрепа на Програма  SAVE II на Европейската комисия

СЪДЪРЖАНИЕ

	1.
	
	Цели________________________________________________
	1

	2.
	
	Схеми за енергоспестяване с финансови стимули _______
	4

	
	2.1.
	Договори между училища и местните образователни власти/управителното тяло __________________________
	5

	
	2.2.
	Определяне на сравнителни стойности и спестените енергийни разходи___________________________________
	6

	3.
	
	Енергиен мениджмънт - организационна структура ______
	8

	
	3.1.
	Екипът на проекта____________________________________
	9

	
	3.2.
	Представители на класа за енергия ____________________
	10

	
	3.3.
	Енергоспестяването в учебната програма (обучение по предмети)___________________________________________
	11

	
	3.4.
	Обучение по темата енергия през целия учебен курс_____
	11

	
	3.5.
	Енергийни проекти за дните на проектите _______________
	12

	
	3.6.
	Седмици на енергоспестяването_______________________
	13

	
	3.7.
	Работа по разгласяване в училището ___________________
	13

	4.
	
	Енергиен анализ на училищните сгради и                                                                                    реализацията на енергоспестяващи мерки______________
	14

	
	4.1.
	Обзор на енергоснабдяването в училището _____________
	15

	
	
	Дефиниране и измерване потреблението на енергия_____
	15

	
	
	Проучване на училищните сгради – моментна снимка на потреблението на енергия_____________________________
	17

	
	4.2.
	Отопление на помещения_____________________________
	19

	
	
	Обследване на температурите на помещенията _________
	19

	
	
	Регулиране на температура ___________________________
	 22


	
	
	Комфорт: важността на теченията, повърхностната температура и възприемането на температурата ________
	24

	
	
	Правилно проветряване на  помещения ________________
	26

	
	
	Създаване на топлина ________________________________
	26

	
	
	Разпределение и отделяне на топлина__________________
	27

	
	4.3.
	Гореща вода _________________________________________
	29

	
	4.4.
	Електрическа енергия ________________________________
	32

	
	
	Осветление__________________________________________
	32

	
	
	Електрическо оборудване_____________________________
	37

	
	
	Върхово енергийно потребление, реактивен ток, тарифни зони________________________________________________
	39

	
	4.5.
	Вода________________________________________________
	43

	
	4.6.
	Отпадъци ___________________________________________
	45

	
	4.7.
	Почистване на класни стаи____________________________
	45

	Приложения

	Приложение I: Схеми на финансово стимулиране: Примери от текущата практика ______________________________________________
	I

	Приложение II: Примерен договор________________________________
	V

	Приложение III: Препоръчвана литература_________________________
	VII


1. ЦЕЛИ

Повишаването на човешкото съзнание  по темата за пестене на енергия не е лесна задача във време когато толкова много неща в нашия живот са автоматизирани и в тяхната работа, в голяма  степен са включени специализирани технологии. Ние приемаме за даденост, че тръбопроводите ни доставят автоматично енергията, от която ние се нуждаем за отопление и че винаги ще бъде налична неограничена доставка на електроенергия всякога когато ние посегнем към контакта. Обаче нашето съзнание за нуждата да съхраним тази ценна стока за широко потребление и в частност, съзнанието на учители и деца, е много по-лесно да се събуди ако сме включени в специфични практически проекти. Целта на проектите описани в тази брошура е да помогне на децата-ученици и на техните учители да създадат по-критичен и отговорен начин на мислене за нашето използване на ресурса Енергия.

Децата развиват по-висока съзнание за околната
 среда чрез обучение по темата “Енергия”.
Нашата цел е да  развием в тях информирано
 и отговорно поведение като потребители.

Промените в поведението винаги изискват висока степен на мотивация. В проектите включващи енергия успеха в промяна на поведението може да бъде измерен в намаленото енергопотребление. Проектите включващи бонус (допълнително възнаграждение) за участниците (например, където част от спестените енергийни разходи директно се връщат на училището, като бонус) осигуряват допълнителна мотивация да се промени поведението (например, проектите Fifty/fifty (50/50) в Германия и Bonus в Австрия).


Такива проекти дават на децата възможност да имат пряк принос по въпросите на околната среда и да направят нещо, за да помогнат на тяхното училище финансово - един чудесен пример на възможността да се съгласуват изискванията на екологията и икономиката. 

Екология:

Чрез промяна поведението на потребителите може да бъде спестена средно 10% от енергията без използване на скъпо оборудване
Икономика:

Училището получава част от спестените енергийни
 разходи, които може да харчи както то желае.

Темата “Енергиен мениджмънт в училища” е идеално подхождаща за разработване на нови методи за преподаване и учене.

Учениците се въвеждат в темата в течение на целия курс на обучение. Това натрупване на знания им дава възможност да играят активна роля в енергийния проект, при условие, че съдържанието на урока им позволява действена роля в класната стая. Така придобитите технически знания се комбинират с комуникативен, центриран върху ученика стил на преподаване в класната стая.

	ОБУЧЕНИЕ ОСНОВАВАЩО

 СЕ НА

РЕАЛНО СЪДЪРЖАНИЕ
	СТРАТЕГИКО-

МЕТОДИЧЕСКО

ОБУЧЕНИЕ
	СОЦИАЛНО-

КОМУНИКАТИВНО

ОБУЧЕНИЕ

	· Знания (факти, правила, концепции, дефиниции)

· Разбиране (явления, аргументи, обяснения)

· Разпознаване (връзки)

· Правене на преценки (тези, обсъждания, мерки)
	· Измерване

· Избиране

· Намиране

· Структуриране

· Организиране

· Формулиране

· Каталогизиране

· Планиране

· Решаване
	· Обясняване

· Дискутиране

· Сътрудничество

· Интегриране

· Ръководене на дискусии

· Слушане

· Представяне на презентации



Учениците учат не за училището, а за самите тях. За да може да бъде приложено на практика онова, което учат, трябва съдържанието на преподаваното здраво да бъде свързано с всекидневния свят извън класната стая. 


Учениците трябва да се научат да познават пътищата за снабдяване с енергия, да ги променят и да ги използват. Те измерват потреблението на енергия в училището, съставят балансови схеми, изпитват начини за пестене на енергия и алтернативни решения.


Директорите, учителите и учениците дават идеи за подобрения в практиката. Практическите дейности, разсъжденията, правенето на изводи и разпространението на академични знания винаги са преплетени.

Познаването на проблемите на околната среда не е

равнозначно на осъзнато поведение към околната среда


Учениците, които могат да осъществят идеите си успешно, е по-вероятно да се идентифицират с училището, като тяхна околна среда за живот и работа. Така чувството им за отговорност за тяхното училище нараства и вандализма е значително по-малко. Училищата печелят от успешни проекти, чрез поставянето на индивидуални цели, които повдигат имиджа на училището сред населението на района. Това играе важна роля при избора на училището от бъдещи родители и ученици, както и за по-голямо сътрудничество между училищата и индустрията. 

“При преценяване на проекти по енергоспестяване в училища, може да се каже, че те извървяват дълъг път към постигане на целите на устойчивост, но те не ги постигат напълно. Затова, те би трябвало да се разглеждат като положителни примери на важни стъпки в правилното направление” 
  
· Защита на околната среда и климата, съхранение на ресурси: Енергийно осъзнатото поведение на потребителите може да спести 10 % от използваната енергия.
· Обучение: Децата развиват съзнание за околната среда и се учат да поемат отговорност за нея, като допълнение към наученото от опит, в хода на независимата работа по проекти с практическа приложимост.
· Максимализиране на ефекта: Един от резултатите на проекти по енергоспестяване в училища е, че тяхната ефективност е максимализирана от влиянието на личните семейства и върху бъдещите работни места на включените в тях деца.
· Намаление на разходите: Намалените енергийни разходи намаляват изразходването на обществените бюджети. Успешното участие при постигане на икономии  в училищата повишава мотивацията да се промени поведението.
· Създаване на заетост: Училищните проекти по енергоспестяване могат да създадат работни места в областите управление на проекти, консултантски длъжности и практически занаяти.
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Татко, зададоха ни проект по енергоспестяване в училище.

 Може ли да направим тука един?

2. Схеми за енергоспестяване с финансови стимули

Финансовите стимули мотивират училищата да реализират схеми за енергоспестяване. Моделните проекти описани тук са основани на изплащане на определен процент от икономиите от енергийни разходи, постигнати от училищата (например 50 %) за тяхно независимо използване. Мерките за енергоспестяване постигнати чрез структурни решения, такива като изолиране на външни стени, нови прозорци или монтирането на по-ефективна отоплителна система, (които са задължение на училищните власти) не са включени в такива проекти. Ние се занимаваме тук с мерки, които могат да бъдат осъществени в училища, посредством работа чрез и с потребителите в самите училища т.е. ученици, учители, ръководители и външни потребители.

Както следва:

· Промени при използването и поведението на потребителите;

· Поемане на индивидуална отговорност за осъществяване на по-малки, неинтензивни мерки за енергоспестяване.

Трябва да бъде намерено решение на следните проблеми, преди въвеждането на система от финансови стимули за енергоспестяване в училища:

· Интегриране на енергийния мениджмънт в структурата на училищния мениджмънт: Кои учители ще са отговорници ? Кога ще им бъде заделено време да извършат работата ? Как ще бъдат включени другите колеги и директора?;

· Училищните директори или другите училищни власти трябва да дефинират необходимите технически предпоставки и следователно отговорностите в различните отдели включени в изпълнението на проекта. Те са отговорни за подготовката и оценката на данните на училището като енергиен потребител. Те също така са отговорни за всички настройки, които могат да станат необходими, поради климатичните условия (Глава 2.2).
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2.1. Договори между училища и местните

                  образователни власти / управителното тяло


Щом предварителните условия за въвеждане на финансово стимулираща схема са съгласувани, подробностите трябва да бъдат оформени в писмен договор между училището и местните образователни власти / управителното тяло. Той трябва да съдържа следните раздели:

· Имена на партньорите в договора (училището и местните образователни власти / управителното тяло);

· Цели и обекти на договора (включени области на дейност: електричество, отоплителни системи, вода, смет и т.н.);

· Областите на отговорност на училището;

· Областите на отговорност на местните образователни власти / управителното тяло;

· Данни, които ще се сравняват (стартови данни / измервания);

· Мерки необходими за да се постигнат икономии на разходи;

· Как ще бъдат разделени икономиите от енергийни разходи;

· Процедури за плащане;

· Съгласувано използване на наличните материали;

· Времетраене на договора.

В Приложение II може да бъде намерен примерен договор.

Допълнителни коментари

· Как да се постигнат сравнителни стойности и икономии на разходи:

Няма напълно опростена система за измерване, която може да бъде въведена без влизане в неоправдани разходи. Причината за това е, че данните не могат да бъдат представени с абсолютна точност и поведението на потребителите в училището е повлияно от множество други фактори. Условията на енергоснабдяване в училищните сгради, метеорологичното време, продължителността на използване и всякакви промени при използването, поведението на външни потребители и изпълнението на всякакви строителни работи оказват влияние върху пресмятанията. Някои от тези мерки, например промените вследствие на строителни работи, извършени по време на протичане на проекта, метеорологичното време и, до известна степен, дори промените в използването могат да бъдат предвидени в пресмятанията, за основата на които ще бъдат направени измервания (съгласуваните показания в началото на проекта), други не могат да бъдат предвидени. От тук  следва, че процесът на измерване винаги е компромис между необходимата точност и най-ниската възможна оценка на очакваните разноски.

· Критерии за пресмятане делá на съгласуваните икономии на енергийни разходи:

За да се повиши мотивацията, системата от възнаграждения трябва да бъде свързана с действителните постижения, т.е. онези училища, които са спестили най-много енергия, ще получат най-високо възнаграждение. В модела петдесет/ петдесет училищата получават половината от икономиите на енергийни разходи, които те са реализирали. Има и други модели на поделяне. Най-положителните от тях са онези, които имат вградено определяне на спестени средства за (дори сравнително малки) мерки, които включват една инвестиция в бъдещето. Това са точно тези мерки, които имат бързо растящ ефект и стимулират бъдещи енергоспестяващи мерки от подобно естество. Такъв е начинът на мислене заложен в схемите на Хановерския и Bonus модела (Австрия). Икономиите се поделят както следва: по 30 % за училището и за местните образователни власти / управителното тяло и 40 % - да бъдат инвестирани в бъдещи енергоспестяващи мерки.

· Продължителност на договора

Времетраенето на договора не трябва да бъде прекалено кратко, тъй като често е необходимо по-дълго време на действие, за да стане очевиден пълния ефект от енергоспестяването. Едногодишните проекти дават обратен резултат, понеже винаги има съмнение в човешките умове относно това, дали ще си струва да се продължи. Идеалното времетраене на действие е 5 години. През това време стартовите стойности не бива да бъдат променяни, за да не се компрометира мотивацията на децата.

2.2. Определяне на сравнителни стойности и спестените енергийни разходи


Спестената енергия е разликата между средното потребление на енергия от различните енергийни източници в последните две или три години (сравнителна стойност) и числата за годишната консумация постигната при условията на проекта. Нормално числата за консумацията се намират у местните образователни власти / управителното тяло. Те също така притежават необходимата опитност за необходимите пресмятания. Когато нещата не стоят така, може да стане нужда да се включат подходящи експерти по енергопотребление.


Първата стъпка е да се анализира миналото енергопотребление, за да се стигне до сравнителна стойност. Годишното енергийно потребление от всеки източник трябва да бъде анализирано и да  бъде организирана енергийна отчетност чрез директора или местните образователни власти, както е по-подходящо. В противен случай потреблението на енергия трябва да се извлече от наличните фактури.


С цел да могат да бъдат определени поотделно сравнителните стойности за всеки включен енергиен източник (отопление, електричество, вода, смет) и да отразяват текущото потребление на училището и състоянието на училищните сгради, данните за потреблението през отделните години трябва да бъдат коригирани както следва:

· Корекции за метеорологични условия: суровостта на зимата в специфичния район (продължителност на отоплителния сезон, местни външни температури) се отчита чрез използване на т. нар. денградуси. Потреблението на енергия за отопление през специфична година се коригира чрез умножаване на частното от стандартните денградуси и специфичните денградуси за въпросната година. Ако енергията използвана за отопление и за подгряване на вода не се пресмята поотделно, трябва да се  пресмята общо използване. Неизбежните грешки при този процес са незначителни.

· Промени в отопляемата площ (например вследствие строителни работи, добавено отопление в допълнителни стаи) или други, свързани с енергията подобрения (например изолация, монтиране на нов котел) трябва да бъдат взети предвид. За оценяването на такива промени е необходимо мнението на енергиен специалист.

· При монтирането на специално оборудване (напр. пещи) потреблението на енергия може да бъде повлияно в определени случаи. Тези корекции също така се нуждаят от експертна оценка.

С цел да се избегне пристрастността към училища, които вече са реализирали мерки за енергоспестяване преди да започнат проекта, се пресмята начална стойност, основана на сравнение на пресмятанията от годините преди подобренията.  Началните стойности се съгласуват съвместно с партньорите в договора.

Действителните стойности на потребителя, представени по времето на действие на проекта също трябва да бъдат коригирани, така че да могат да бъдат сравнявани със сравнителните стойности. Разликата между действителните стойности на потребителя и сравняемите стойности умножена с действителните специфични енергийни разходи дава спестените енергийни разходи. В специфичните енергийни разходи са включени разходите за работа (например за електроенергия) и уредите за измерване (например електромерите), съответстващи на крайната сметка от енергийния доставчик.

За да се опростят пресмятанията, началото и края на проекта трябва да отговарят на предишните записи за потребление на енергия (например началото на януари за енергийна отчетност, която тече в съответствие с календарната година или в съответствие с енергийните фактури). Стойността за сравнение няма да бъде коригирана (в течение на няколко години) по време на изпълнение на проекта: тя остава постоянна.

Примери на системи за финансово стимулиране могат да се намерят в Приложение І.
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Моят клас не престава да пита дали зная тази формула….  
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3. Енергиен мениджмънт – организационна структура

В тази глава се дефинира термина енергиен мениджмънт. Той представлява всички инициативи предприети от потребителя за да спести енергия. Енергийният мениджмънт означава създаването на ефективни структури, разбирането и анализа на използването на енергията, както и разработването и прилагането на практика на мерки за пестене на енергия. Специфичният характер на вътрешноучилищната система за енергиен мениджмънт, както е представена тук, се заключава в активната роля на учители и ученици при дефиниране на главното ударение на проекта – откриването на потенциал за пестене на енергия, основан върху поведението на потребителя и други неинтензивни методи. По това той се различава от енергийния мениджмънт осъществяван от местните образователни власти и училищните управителни тела или организациите за енергийни услуги, работещи от тяхно име (например работа по договор и други обществено-частни модели за партньорство), които са ангажирани с ръководенето на потребителите и където инвестирането в технически мерки е наложено отвън. Двата метода могат да бъдат комбинирани, като резултата е постигане на по-нататъшни икономии.

Често се твърди, че необходимо условие за енергоспестяващо поведение на потребителя е основен технически ремонт. Но мерките за енергоспестяване, основани на поведението на потребителя и използването, могат да бъдат реализирани във всички сгради. Наличното техническо оборудване и състоянието на наличните системи разбира се играят съществена роля в нивото на възможните икономии.

Определянето на ясна организационна структура изисква високо ниво на разграничаване, както в, така и извън училището (например спонсори, местна власт, външни експерти, медии). Екипът на проекта е в сърцевината на училищния енергиен мениджмънт. Той е отговорен за координацията на всички опити да се пести енергия в училището.

 Успешният  енергиен мениджмънт зависи съществено от това, колко на брой потребители могат да бъдат въвлечени в проекта. Колкото е възможно повече на брой ученици могат да бъдат повлияни от:

· енергийните представители в класовете;

· интегрирането на проекта за енергоспестяване в уроците;

· обучението по темата енергия през целия курс на обучение;

· седмиците на енергоспестяването;

· енергийни проекти и състезания (например Млади изследователи).

Тази структура цели да превърне енергийния мениджмънт в неразделна част от училищния ден и да постигне широко одобрение и поддръжка от всички потребителски групи. 


[image: image6]
3.1. Екипът на проекта

Въвеждането на енергиен мениджмънт и прилагането му на практика изисква сътрудничество, отделяне на време и мотивация. Учителите и учениците не са единствените включени хора.

Колкото повече хора са заинтересовани от проекта, толкова по-бързо

 и по-добре ще бъде осъществено неговото успешно изпълнение

Следните хора би трябвало да бъдат поощрени да се присъединят към екипа на проекта, който ще бъде отговорен за координацията на енергийния мениджмънт:

· ентусиазирани учители;

· административни ръководители;

· училищния съвет;

· представители на управителното тяло;

· външни консултанти (например енергийни консултанти).
Специалист-учител трябва да ръководи групата; той/тя трябва да има необходимия ентусиазъм за проекта. Понеже този проект изисква много време, трябва да бъде предвидено възнаграждение. Приносът на административния управител е жизнено важен за успеха на проекта. Понеже той/тя се грижи за ежедневната поддръжка на сградите, т. е. работата, обслужването и поддръжката на техническото оборудване и ръководството на хигиенния персонал, той/тя познава вътрешния живот на училището по-добре от всеки друг. Неговата/нейната готовност да помогне е жизнено важна.

Административният управител е в училището във

 времето когато учениците и учителите вече ги няма

Понеже екипа на проекта нормално няма да притежава необходимите технически познания, местните образователни власти/управителното тяло трябва да бъдат отговорни за осигуряване на квалифицирана помощ. Тя може да бъде осигурена чрез енергийна агенция или чрез външни експерти.

Екипът на проекта координира енергийния мениджмънт в училището. Неговите функции по-точно са:

· да разбере фактите относно енергоснабдяването в училището (енергийно обследване, събиране и оценка на данни за използване на енергията);

· общо състояние и наблюдение на уредите за измерване на енергия (контрол на използването от потребителя);

· разкриване на потенциала за енергоспестяване и определяне на списък от мерки;

· прилагане на практика на мерките за енергоспестяване, даване на предложения за интензивни мерки до отговорните власти;

· представяне на проекти за енергоспестяване за дните на проектите, подготовка на седмици на енергоспестяването;

· обучение на енергийните представители на класовете;

· подготовка и разпространение  на материали за привличане на общественото внимание относно потреблението на енергия, реализираните мерки и колко е икономисано.

Съгласуваните задачи нормално не могат да бъдат свършени всичките изведнъж. Затова те трябва да бъдат подхванати една по една. При установяването  на приоритети е важно да се имат предвид както способностите на участниците, така и времето с което се разполага. С нарастване на опитността на групата е възможно да се предприемат по-сериозни задачи. Постепенно, с изпълнението на различни технически задачи от екипа на проекта, такива като измерване на потреблението, наблюдение на енергоспестяващото поведение или успешното внедряване на енергоспестяващи мерки, той ще развие работно партньорство с местните образователни власти или енергийните доставчици, в което е уважаван и взиман насериозно.

3.2. Представители на класа за енергия

Ние препоръчваме на клас да се избират по двама енергийни представители. Тези двама трябва да бъдат запалени по проекта, понеже тяхна работа е да наблюдават енергоспестяващото поведение на ученици и учители. Те в частност са отговорни за следните мерки:

· проветряване на стаята за къси периоди, не продължително;

· регулиране на температурата (настройване на термостатния вентил);

· изключване на осветлението по време на междучасията и след края на занятията;

· използване на индивидуално осветление само когато е необходимо (ключовете са с поставени надписи);

· изключване на електрическото оборудване, което не е необходимо;

· подготовка на енергоспестяващи идеи за енергийния екип.
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Представителите на класа трябва да са в състояние да изпълняват тези задачи, да правят проверки при създадени проблеми и да обменят опит. По тази причина, те ще се нуждаят от обучение, ако е възможно веднъж месечно или поне два пъти на отоплителен сезон. Така се осигурява обратен поток от информация към класовете.

3.3. Енергоспестяването в учебната програма (обучение по предмети)

Обучението по отделните предмети е мястото, където може да се отговаря на различни въпроси, които възникват като резултат от разговорите за енергоснабдяването в училището. Например:

· енергийното обследване, където се съставя списък от недостатъци;

· отчитане на скалите измерващи енергия, съставяне на балансова схема;

· разбиране използването на енергия и наблюдаването му; оценката му с прилагане на статистически методи и представянето му в графична форма;

· анализиране използването въз основа на променящите се метеорологични условия;

· измервания на температура, светлинна интензивност и електрическа енергия;

· подготовката на седмица на енергоспестяването (виж по-долу).

3.4. Обучение по темата енергия през целия учебен курс 

 Колкото е възможно по-голям брой учители трябва да включат енергийните теми в обучението по предмета, по който те преподават. За това има възможности в почти всички предмети от Националния курс на обучение.

Биология и околна среда, география

· Ролята на енергията в метаболизма на биологичните системи: например ролята на слънцето като енергиен източник, степента до която хранителната верига играе роля, стратегии за намаляване на загубата на енергия (например прекарване в зимен сън);

· Емисиите на отровни газове: загуба на горите;

· Ролята на въглеродния двуокис: парниковия ефект;

· Разделението север/юг от гледна точка на защитата на климата;

· Регионалното разпределение на енергийните ресурси;

· Енергията като причина за международни конфликти (например Суецката криза, войната в Залива);

· Непрекъснато осигуряване на енергия за нашия регион;

· Международни въпроси на енергийната политика: внос на стоки (проблеми на планирането на складови площи за кафе и концентрат от портокалов сок в третия свят), транспорт на големи разстояния;

· Енергийната политика: например данъчна реформа.

Химия и физика

· Законите на термодинамиката;

· Форми на енергия и преобразуването на енергия;

· Записване потреблението на енергия в училища; използването на физически измервания;

· Обясняване на единиците за енергия с езика на съдържателни примери на всекидневна консумация: например колко струва купуването на един киловатчас за отоплението на класната стая, за гореща вода или за електрически прибор и каква е скритата енергия на потребителските стоки? Каква физическа енергия е необходима на човек за да генерира един  киловатчас? Решаване на физически задачи (например шофьор пътува 100 км и след това изяжда пържола в ресторант. Какви са разходите в kWh за шофирането и храната?);

· Възобновяеми енергийни източници и нови технологии (комбинирано производство на топлина и електроенергия, електрически превозни средства).

История

· История на енергийните източници;

· Развитието на използването на енергия.

Изкуство и проектиране

· Измисляне на екологични игри;

· Рисуване на карикатури за проекта;

· Аранжиране на изложби и постери;

· Правене на снимки за Вестник на енергията;

· Проектиране на значки, етикети и листовки.

Обучение по английски и роден език (за не четящи  английски)

· Призиви за пестене на енергия;

· Статии за Вестника на енергията или за училищния вестник;

· Правене на обзори;

· Поезия за околната среда;

· Пиеси, есета или рекламна разгласа;

· Изнасяне на беседи за енергията;

· Информационни брошури /отзиви за ученическите табла за обяви;

· Организиране на пресконференции;

· Формулиране на искания /предложения.

Разработване и технологии, пресмятане, технически предмети

· Извеждане на формули за въвеждане на данните от измерванията;

· Представяне на резултатите и междинните  резултати;

· Представяне на схемата на отоплителната инсталация.

Практически въпроси

· Преустройване на велосипед да генерира енергия (велосипеден генератор);

· Конструиране на прости енергопреобразуващи машини: вятърен преобразувател, слънчев бойлер,  слънчев колектор, фотоелектрически модел);

·  Конструиране на прости измерителни инструменти (хидрометър, термометър).

Математика

· Пресмятанията необходими за проекта (например пресмятания за енергийните участъци, оценка на използването на енергия за осветление, електроенергия използвана от всички лампи на дадена верига; брой на часовата използваемост за година.).

3.5. Енергийни проекти за дните на проектите

 Дните на проектите дават възможност за свободен и творчески подход към темата. Освен посещения и гостуващи лектори, могат да бъдат използвани и дейности включващи възобновяема енергия, за да се разгледа сегашната енергийна ситуация в училището и се изпълнят мерки за енергоспестяване, които изискват интензивна работа в него. Примерни предложения могат да бъдат:

· Енергийни обследвания;

· Представяне и анализ на отоплението на помещенията в училището (описване на помещенията и температурния им профил);

· Подготовка на зоните на потребителите и на техния план;

· Изграждане на моделно помещение за измерване на изолации;

· Пресмятане на отоплителните потребности на  училището;

· Измерване на осветлението;

· Уплътняване на прозорци и врати;

· Изолиране на външни стени зад отоплителните тела, изолиране на тръби и други в котелното помещение;

· Изолиране на покрива с изолационни възглавници.

Тези и други примери ще бъдат описани допълнително в глава 4.

Добрата подготовка е крайно необходима, за да се постигнат желаните резултати в разполагаемото време.

3.6. Седмици на енергоспестяването

Седмиците на енергоспестяването са много специален начин за представяне на проекта, понеже е включено цялото училище и са започнати и практикувани промени в поведението, насочени към енергоспестяване. Отделните запланувани икономии могат тогава да бъдат сравнени с обичайното потребление (доколкото  потреблението може да бъде измерено точно). На практика енергоспестяващото поведение продължава известно време след проекта, но постепенно мотивацията намалява - от това следва, че седмицата на енергоспестяването трябва да бъде повторена; не по-късно от следващото лято.

Секция за обучение Седмица на енергоспестяването е описана в Eschner J., J. Wolf and W. Schulz 1991.

3.7. Работа по разгласяване в училището

Първото, най-важно, е да се повиши мотивацията за проекта чрез информиране на потребителите за началото, хода и резултатите от проекта. Трябва да бъдат намерени средства за активно участие за включените, например:

· Конкурс за името и лого за Енергийния проект в училището;

· Обследвания и интервюта за проекта по темата енергия;

· Събития даващи информация;

· Афиши за хода и постигнатото до сега;

· Посещения на интересни Енергийни проекти (например вятърна ферма, нискоенергийни сгради и слънчеви енергийни инсталации).
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Не е толкова трудно да се пести енергия ... 
4. Енергиен анализ на училищните сгради и

      реализацията на енергоспестяващи мерки

Количеството енергия използвана в училища зависи от много фактори. От една страна могат да бъдат важни строителните материали и техническото оборудване, от друга – начина по който те са използвани. Затова няма готови рецепти за успех. Съветите дадени тук, трябва винаги да бъдат разглеждани в светлината на тяхната осъществимост в дадена ситуация.

Подобряването на сегашната ситуация е най-

важното за успеха на мерките за енергоспестяване
Повишаването на съзнанието при използване на енергията може да бъде подпомогнато от едно разбиране на физическите величини и на начина, по който те се измерват.

Много съществени аспекти на използването на енергия в училищните сгради могат да бъдат анализирани и контролирани като се използуват сравнително прости измерителни устройства (виж карето по-долу). Ако училището не разполага с такива устройства, те могат да бъдат взети под наем от UfU (Независим Институт по въпроси на околната среда) (Германия) или от Горноавстрийската академия за околна среда в Австрия или от друга организация по енергоспестяване. Друга възможност е да се потърси спонсорство от заинтересувани фирми. 

ИНФОРМАЦИЯ:

Измерителни уреди за енергийния анализ на училищни сгради

· Термограф, максимално-минимален термометър: измерване на спадането  на температурата през нощта, през почивните дни и ваканциите;
· Цифров термометър: измерване на стайната и външната температури;
· Луксметър: измерване на интензивността на светлината в помещенията;
· Уреди за измерване използването на електроенергия и нейната ефективност: измерване потреблението на електроенергия (киловатчас = kWh) и номиналната инсталационна мощност на оборудването  (киловат = kW);
· Димов термометър: за измерване на температурата на димните газове от котлите.
4.1. Обзор на енергоснабдяването в училището

Дефиниране и измерване потреблението на енергия

Първо трябва да бъдат получени и анализирани наличните записи. Това трябва да бъде направено доста преди началото на проекта, понеже не винаги е лесно да бъдат получени такива записи и времето предназначено за това лесно се недооценява. Данните за потребление на енергия (от енергийната отчетност или сметките за енергия) обикновено се съхраняват от местните образователни власти или от ръководството на училището. Както показва нашия опит, на учениците често им се отказва такава информация, затова те винаги трябва да бъдат снабдявани с писмени препоръчителни писма от името на проекта. Потвърждаващи телефонни обаждания от учители в подкрепа на проекта също така са полезни. Не се отказвайте при първите трудности и бъдете готови да изтърпите да бъдете препращани от една служба на друга! Едно нещо е сигурно, някой е построил училищните сгради, някой ги ремонтира от време на време и плаща сметките за енергия.

Публикуването на месечни и годишни съобщения за

 потреблението на енергия гарантира успеха на проекта
Базата от данни трябва да бъде увеличена, чрез собствено събиране на данни от училището. Това означава, че показанията на измервателните уреди за електроенергия, газ и топлоснабдяване, или нивата на резервоарите за нафта и втечнен газ трябва редовно да бъдат отчитани. Използвайки тези данни, могат да бъдат определени независимо от числата в енергийните сметки успеха на индивидуалните мерки и общия ход на енергопотреблението през отоплителния сезон.

Седмичното отчитане на показанията на измерителните прибори се е оказало най-полезно. Времето, което то обхваща и данните, които предстои да се анализират, могат най-лесно да бъдат управлявани по този начин, тъй като е гарантиран най-добрия метод за сравняване: училищният живот също има седмичен ритъм (програма, извънучилищни дейности и т.н.). Ваканционните периоди също са по-трудни за оценяване, ако има по-големи интервали между отчитанията (като например месец). В този случай може да се използва ежедневно отчитане, за да се дефинира текущата ситуация и да се контролират необходимите мерки.

Използвайки данните от отчитанията на измерителните прибори или сметките за енергия, могат да бъдат определени енергийни показатели. За целта показанията за енергийната консумация през годината се разделят на площта, която ще се отоплява или алтернативно на броя на учениците (kWh на квадратен метър за година, съответно kWh на ученик за година). Енергийните показатели са мярка за енергийната ефективност на сградите. Те позволяват да бъдат сравнявани различни училища. Сравнителни стойности могат да бъдат получени от енергийни консултантски бюра, енергийни агенции и др.

 Списък за бърза справка: 

 Дефиниране и оценяване на енергопотреблението
1. Необходими документи:

· План и архитектурни чертежи, информация за района (обща площ или площ,
      която се почиства);

· Документи свързани с отоплителната система;
· Енергийни данни от енергийната отчетност;
· Фактури за енергийна консумация: електроенергия, отопление, топла вода
2. Данни за потребителя които трябва да бъдат изчислени:

· Потребление на топло- и електроенергия и цени (от наличните фактури);

· Седмични показания на измервателните уреди;

· Нива на емисиите на въглероден двуокис изчислени според данните за емисии*

3. Сравнение и оценка на резултатите:

· Получаване на енергийни показатели: енергия или отопление на ученик/площ;
· Сравнение с други училища;
· Сравнение с наредбите за запазване на топлина
· Оценяване на резултатите
4. Разгласяване на сегашните резултати в училището.

* Данни за емисии:

кафяви въглища:
0,40 kg CO2/kWh
Електроенергия: (от първичните източници и

антрацитни въглища:
0,33 kg CO2/kWh
енергопреобразуващата технология)

дърво:
CO2 неутрално
Германия/стари провинции: 0,56 kg CO2/kWh


нефт:
0,29 kg CO2/kWh
Германия/нови провинции: 1,10 kg CO2/kWh


природен газ:
0,19 kg CO2/kWh
Австрия: Средногодишен емисионен фактор: 

квартално отопление:
0,24 kg CO2/kWh
0,25 kg CO2/kWh



От септември до април: 0,36 kg CO2/kWh
Сравнителните данни за източниците се
Великобритания: 0,47 kg CO2/kWh



отнасят за Германия и Австрия
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Ей, току-що открих още един kWh, който можем да спестим!
Проучване на училищните сгради – моментна

снимка на потреблението на енергия

 По време на проучването на училищните сгради, вниманието е насочено към нещата, които трябва да се направят с използването на енергия. Те са:

· Осветлението на помещенията и коридорите: Считат ли го хората за прекалено силно или за прекалено слабо? Какъв вид изкуствено осветление има? В неизползваните помещения оставено ли е неизключено осветление? Има ли някакво осветление, което очевидно не е необходимо, например до прозорците? Къде са ключовете за стълбищата или коридорите? Как са включени отделните редици от лампи в класните стаи?
· Външно осветление: Изкуствено ли са осветени външните площи на училището (паркинги за коли, училищен двор, пътеки, зоната около входа) и как е изградено и се включва осветлението? Включва ли се вечер и от кого? Има ли ключове с релета за време или сензори за осветеност?
· Електрическо оборудване: например хладилници в класните стаи, бързонагряващи водоподгреватели, климатизация и въздухопроводи, столове или малки ресторанти, керамични пещи: има ли ненужни консуматори? Кога и колко често се използват отделните бройки оборудване? Правилно ли са настроени температурите на климатичната инсталация и на горещата вода?
· Температура в отделните сгради: прекалено горещо или прекалено студено е? Сравнение на температурите в класните стаи, коридорите, различните етажи и крила на сградата. Тук много очевидно стават ясни трудностите при монтирането на отоплителните системи: например трудностите включващи високи енергийни загуби. Има ли отоплявани помещения, които рядко се използват (сутерени, помещения с многоцелево предназначение)?
· Изолация: Сградата топлоизолирана ли е? Логично ли е полагането на допълнителна изолация? Необходимо ли е отглеждането на пълзящи растения по външните стени? И възможно ли е?
· Радиатори (радиаторни вентили): Неизправните радиатори прахосват енергия. Повредените термостатни вентили дават автоматично най-високата температура.
· Прозорци: Прозорци, които са напълно или частично отворени постоянно, насочват вниманието за неправилно поведение на потребителя при проветряване на помещенията (кратковременното проветряване с широко отворени прозорци позволява по добро енергоспестяване, отколкото постоянното). По-често те са указание за преотопляване на помещенията и следователно за грешки при проектиране на отоплението или на начина, по който то се използва.
· Стъкла на прозорците и приспособления за предотвратяване на течения и други причини за течения: теченията водят до ненужни загуби на топлина, които трябва да бъдат компенсирани от отоплителната система.
· Използване на гореща вода: Какъв критерий определя потребностите от топла вода и какво е действителното потребление? Има ли мивки, които са захранени с гореща вода, която не е необходима? Кухните и училищните столове трябва също така да бъдат разглеждани като потенциални източници на прахосване на гореща вода.

Онова което предизвиква интерес в учениците, са зоните в училището, непознати преди за тях (като нормално достъпа до тях се отказва). Тук влизат:

· Помещението с измерителните прибори;

· Котелното помещение или други помещения за разпределяне на топлина (Как се отоплява сградата? Каква е топлинната мощност на котела? Каква е потенциалната възможност за централизирано топлоснабдяване?);
· Разпределение на топлината (Топлопреносните тръби в мазето и извън него изолирани ли са?);
· Производство на гореща вода (Горещата вода подгрява ли се от същата система като помещенията? Има ли много топлинни загуби? Какви са потребностите през зимата и през лятото? Може ли да се подгрява вода през лятото със слънчеви колектори?);
· Покривно пространство (Пригодено ли е то за използване? Има ли изолация над разположените отдолу помещения?)
Важно е при обследването да се минава с учениците. Целта на това е да се работи чрез внушения за енергоспестяване и за действие от името на всички ученици и учители в училището.

Така разкрития потенциал за енергоспестяване трябва да бъде протоколиран и да бъде съставен списък от мерки или записани недостатъците. Виж глава 3.1.
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Господине, енергийното потребление на ученик все още е твърде високо. Затова аз поканих тези тримата да се присъединят към училището. 
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